
 
 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”  
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de 

Junín y Ayacucho”  

 
 

FE DE ERRATAS 

 

PROCESO CAS N° 044-2024-ANA 

CONVOCATORIA NECESIDAD TEMPORAL POR REEPLAZO PARA 

LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) 

ESPECIALISTA PROGRAMADOR EN RECURSOS HÍDRICOS 
 

DICE :  

 

I. PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITO DETALLE 

Experiencia (3) 
Para aquellos puestos donde se requiere 
formación técnica o universitaria completa, el 
tiempo de experiencia se contará desde el 
momento de egreso y/o grado académico 
declarado por el postulante. 

• Experiencia laboral 
- Experiencia laboral cinco (05) años en el sector público y/o privado. 

• Experiencia laboral especifica 
- Experiencia específica no menor de tres (03) años en funciones 

relacionadas al análisis o desarrollo de softwares en el sector 
público y/o privado, de las cuales; 
a) Experiencia especifica no menor de dos (02) año como analista 
en funciones relacionadas al puesto y/o en regimen economico del 
agua en el sector público o privado  
b) Experiencia especifica no menor de un (01) año en funciones 
relacionadas al puesto y/o en regimen economico del agua en el 
sector público.    

 

DEBE DECIR :  

 

II. PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITO DETALLE 

Experiencia (3) 
Para aquellos puestos donde se requiere 
formación técnica o universitaria completa, el 
tiempo de experiencia se contará desde el 
momento de egreso y/o grado académico 
declarado por el postulante. 

• Experiencia laboral 
- Experiencia laboral cinco (05) años en el sector público y/o privado. 

• Experiencia laboral especifica 
- Experiencia específica no menor de tres (03) años en funciones 

relacionadas al análisis o desarrollo de softwares en el sector 
público y/o privado, de las cuales; 
a) Experiencia especifica no menor de dos (02) año como analista 
en funciones relacionadas al puesto en el sector público o privado  
b) Experiencia especifica no menor de un (01) año en funciones 
relacionadas al puesto en el sector público.    

 

                                                                                              Atte 

La Unidad de Recursos Humanos   

Lima 22 de julio del 2024 


