. | Ministerio F
PERLU | de Desarrollo Agrario :ANA

v Riego

Autoridad Nacional del Agua

CUADRO COMPARATIVO DE EVALUACION DE FICHA DE INSCRIPCION Y
EVALUACION DE CV DOCUMENTADO

CONVOCATORIA CAS N° 0236-2023-ANA/CAS

ESPECIALISTA EN LOGISTICA

ETAPA SIN PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 ADRIANZEN SAONA EDGAR EMERSON NO APTO
2 ALCANTARA CORDOVA ESTELITA NO APTO
3 BARTRA TANANTA CRISTIAN JAVIER NO APTO
4 CALUA GAMARRA SEGUNDO RUDECINDO APTO
5 CASTARNEDA ROSSEL LUIS ENRIQUE APTO
6 CHAMPI QUISPE JHONY ALBERTO NO APTO
7 CHICCHON VERASTEGUI PABLO MIGUEL NO APTO
8 CORREA MENDO NANCY JULY NO APTO
9 CRUZ VELASQUEZ GYNO ALBERTO APTO
10 GONZALES VASQUEZ EDITH VERONICA NO APTO
11 HERNANDEZ FRANCO CARMEN DEL PILAR NO APTO
12 HUERTA GAMEZ MARIANO EINSTEIN JHO NO APTO
13 MARQUEZ ROJAS HARRY JOSE NO APTO
14 MATO VICENTE HEIDER ABELSON APTO
15 MENDOZA CADENILLAS VICTOR ALBERTO APTO
16 MEZA RODRIGUEZ JHON CHRISTIAN NO APTO
17 MONTES ARIAS RENZO MANUEL NO APTO
18 OLAYA CASTILLO OSCAR FROILAN NO APTO
19 TIMANA ANASTACIO JOSE EDINSON APTO
20 TRIBENOS SANDOVAL PABLO IVAN NO APTO
21 UMPIRE ZEA CIZELY MARIEL UMPIRE NO APTO
22 VENTURA LLANOS CYNTHIA ERYKA VENTUR NO APTO
ETAPA CON PUNTAJE - CV
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION DE | PUNTUACION DE
CV CV
1 CALUA GAMARRA SEGUNDO RUDECINDO CUMPLE 50
2 |TIMANA ANASTACIO JOSE EDINSON CUMPLE 49
3 CASTAREDA ROSSEL LUIS ENRIQUE CUMPLE 47
4 CRUZ VELASQUEZ GYNO ALBERTO CUMPLE 44
5 MENDOZA CADENILLAS VICTOR ALBERTO CUMPLE 41
6 MATO VICENTE HEIDER ABELSON CUMPLE 35
Pasaran a la etapa de Entrevista Personal los(as) candidatos(as) que obtengan los cinco (05) mayores puntajes, por lo cual
debera(n):
a. Revisar su correo electrénico, al cual se les remitira el enlace al que tendra(n) que ingresar para su Entrevista Personal, en la
fecha y hora indicada en la publicacion.
b. Los(as) candidatos(as) debera(n) conectarse a la hora establecida, no antes a fin de no interrumpir la entrevista vigente.
c. Los(as) candidatos(as) que no se encuentren conectados hasta cinco (05) minutos después de la hora acordada, sera(n)
descalificados no existiendo opcién para una entrevista personal en fecha y hora posterior. Los minutos de tolerancia forman parte
del tiempo otorgado para la entrevista.
d. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara la presentacion de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su
identidad.
e. El candidato/a debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, audio, micréfono, camara y conexion a internet
6ptima, para el desarrollo de la entrevista personal.
ETAPA ENTREVISTA
FECHA Viernes 08e septiembre 2023
MEDIO De acuerdo a los mecanismos establecidos por la Entidad
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