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CONVOCATORIA CAS N° 0237-2023-ANA/CAS

RESPONSABLE LEGAL

ETAPA SIN PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 AREVALO SANCHEZ VIVIANA DEL PILAR NO APTO
2 BEGGLO CACERES OLAZO ADRIAN NO APTO
3 CASTILLO MAMANI EDUARDO NO APTO
4 CHECALLA CHECALLA JULIO OMAR APTO

5 CORONEL ZUBIATE EVELYN APTO

6 CUENTAS PALACIOS ANGELA MILAGROS APTO

7 DE SOUZA CANAYO BERTHA ZELMITH APTO

8 HUARANCCAY OBREGON JHON FRANKLYN NO APTO
9 LACCA PUELL MIGUEL ANGEL NO APTO
10 MONTES GARCES SERGIO APTO
11 REYES MORENO MANUEL ALEXANDER APTO
12 RIOS PENA ANA GLORIA IVONNE NO APTO
13 RIOS VILLASANTE ISABEL CARMEN NO APTO
14 RIVERA VERGARA JOSE OLIVER APTO
15 SANCHEZ ACOSTA JORGE EFIGENIO APTO
16 SIESQUEN CABRERA JOSE DUVAL NO APTO
17 VALVERDE YPARRAGUIRRE ELIO PAUL NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE - CV

Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION DE | PUNTUACION DE
cv cv

1 |SANCHEZ ACOSTA JORGE EFIGENIO CUMPLE 48

2 |MONTES GARCES SERGIO CUMPLE 43

3 |RIVERA VERGARA JOSE OLIVER CUMPLE 43

4 |REYES MORENO MANUEL ALEXANDER CUMPLE 38

5 |DE SOUZA CANAYO BERTHA ZELMITH CUMPLE 38

6 |CORONEL ZUBIATE EVELYN CUMPLE 38

7  |CUENTAS PALACIOS ANGELA MILAGROS CUMPLE 37

8 |CHECALLA CHECALLA JULIO OMAR CUMPLE 35

Pasaréan a la etapa de Entrevista Personal los(as) candidatos(as) que obtengan los cinco (05) mayores puntajes, por lo cual
debera(n):

a. Revisar su correo electrénico, al cual se les remitira el enlace al que tendra(n) que ingresar para su Entrevista Personal, en la
fecha y hora indicada en la publicacion.

b. Los(as) candidatos(as) debera(n) conectarse a la hora establecida, no antes a fin de no interrumpir la entrevista vigente.

c. Los(as) candidatos(as) que no se encuentren conectados hasta cinco (05) minutos después de la hora acordada, sera(n)
descalificados no existiendo opcién para una entrevista personal en fecha y hora posterior. Los minutos de tolerancia forman parte
del tiempo otorgado para la entrevista.

d. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitara la presentacion de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su
identidad.

e. El candidato/a debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, audio, micré6fono, cAmara y conexién a
internet 6ptima, para el desarrollo de la entrevista personal.

ETAPA ENTREVISTA
FECHA Viernes 08e septiembre 2023
HORA De 12:00 a 12:30

MEDIO De acuerdo a los mecanismos establecidos por la Entidad
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