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PROCESO CAS TRANSITORIO DEL 048 AL 051-2025-ANA
CONVOCATORIAS DE NECESIDAD TEMPORAL PARA LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Se comunica a los postulantes de los procesos CAS del 048 al 051-2025-ANA, que
debido a problemas presentados en el servidor institucional para el envio del enlace de
carga del CV documentado por los postulantes, se modifica el cronograma y etapas del
proceso CAS, quedando de la siguiente manera:

AREA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
SELECCION
Registro de CV documentado:
**El postulante deberéa presentar los documentos de sustento a través Del 05 al 07 de Unidad de Recursos
de los mecanismos establecidos por la Entidad, los mismos que seran junio de 2025 Humanos
comunicados en la publicacién de resultados de la etapa previa.
Evaluacién de CV documentado: Se verificara lo declarado en la ficha
- — — Del 09 al 12 de s -
8 | de inscripcion y en la presentacion del CV documentado al proceso de . Comité de Seleccion
i junio de 2025
seleccion CAS.
9 | Publicacién de resultados de evaluacion de CV documentado. Bl13dejuniode | Unidad de Recursos
2025 Humanos
Entrevista: La Entidad establecera el mecanismo de evaluacion, el
” . NS Del 16 al 18 de s o
10 | cual ser4 comunicado en la publicacion de resultados de la etapa . Comité de Seleccion
. junio de 2025
previa.
11 | Publicacion del Resultado Final en pagina web de la Institucion. Bl 19dejuniode | Unidad de Recursos
2025 Humanos
SUSCRIPCION DEL CONTRATO
La elaboracién y suscripcion del Contrato se realizara en los cinco (5) Del 20 al 26 de Unidad de Recursos

12

primeros dias habiles posteriores a la publicacion de los resultados
finales

junio de 2025

Humanos

Para cualquier consulta comunicarse al teléfono (01) 224-3298, anexo 1512 o al correo

electrénico: seleccion@ana.gob.pe

Atte.
Unidad de Recursos Humanos

Autoridad Nacional del Agua

Lima, 5 de junio de 2025




