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PROCESO CAS TRANSITORIO N°048-049-050 y 051-2025-ANA
CONVOCATORIA DE NECESIDAD TEMPORAL PARA LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Se comunica a los postulantes del proceso CAS del N° 048 al 051-2025-ANA, que,
mediante correo electrénico, el Comité de Seleccidon comunic6 a la Unidad de Recursos
Humanos, debido a la gran cantidad de postulantes, solicitan la ampliacién de fecha
para la publicacion de resultados de la calificacion curricular, para el dia 02 de junio del

presente.

Se modifica el cronograma, quedando de la siguiente manera:

AREA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
SELECCION
3 Publicacion de resultados de la calificacion curricular en la pagina El 02 de junio de | Unidad de Recursos
eb de la institucion. 2025 Humanos
Prueba de evaluacién de conocimientos.

4 **E| postulante debera rendir la presente evaluacién a través de los Del 03 al 04 de | Unidad de Recursos
mecanismos establecidos por la Entidad, los mismos que seran junio de 2025 Humanos
comunicados en la publicacién de resultados de la etapa previa.

5 |Calificacion de la prueba de evaluacion de conocimientos. El04 ggzjgnlo de Comité de Seleccion

6 Publicacion de resultados de la evaluacién de conocimientos en la El 04 de junio de | Unidad de Recursos
pagina web de la institucion. 2025 Humanos
Registro de CV documentado:

[x % A
El ,postulante debe_ra presentar Io_s documentos _de sustentq a Del 05 al 06 de | Unidad de Recursos
7 [través de los mecanismos establecidos por la Entidad, los mismos o
p : S junio de 2025 Humanos
que seran comunicados en la publicacion de resultados de la etapa
previa.
Evaluacidn de CV documentado: Se verificara lo declarado en la Del 09 al 12 de
8 [ficha de inscripcion y en la presentacion del CV documentado al o Comité de Seleccion
L junio de 2025
proceso de seleccion CAS.
L L El 13 de junio de | Unidad de Recursos

9 |Publicacion de resultados de evaluacion de CV documentado. 20295 Humanos
Entrevista: La Entidad establecera el mecanismo de evaluacion, el Del 16 al 18 de

10 |cual sera comunicado en la publicacion de resultados de la etapa iunio de 2025 Comité de Seleccion
previa. Junio de

L . L L El 19 de junio de | Unidad de Recursos

11 |Publicacion del Resultado Final en pagina web de la Institucion. 20295 Humanos

SUSCRIPCION DEL CONTRATO
La ela_nboracmrj y suscripcion del_ Contrato se rgahz_gra en los cinco Del 20 al 26 de | Unidad de Recursos
12 ((5) primeros dias habiles posteriores a la publicacion de los S
> junio de 2025 Humanos
resultados finales

Atte.

Unidad de Recursos Humanos
Autoridad Nacional del Agua
Lima, 30 de mayo de 2025



