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COMUNICADO VI

CAS-148-2023-ANA

Estimados Postulantes para el Tribunal Nacional de Controversias Hidricas de la Autoridad Nacional
del Agua, correspondiente al Proceso de Seleccion del CAS N° 148-2023-ANA, se comunica que por
motivos de necesidades de servicios debidamente justificados; se procede a reprogramar el
cronograma de actividades a partir de la Evaluacion de Conocimientos para el 01 de agosto del
presente; en consecuencia, se modifica el cronograma y etapas del proceso de acuerdo al cuadro
adjunto:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA
RESPONSABLE
SELECCION
Prueba de evaluacién de conocimientos
4 **E| postulante debera rendir la presente evaluacién a través| El 01 de agosto del 2023 Unidad de
delos mecanismos establecidos por la Entidad, los mismos que A las 15.00 horas Recursos
seran Humanos
comunicados en la publicacion de resultados de la etapa
previa.
e L - Comité de Especial
5 | Calificacion de la prueba de evaluacién de conocimientos. El 02 de agosto del 2023 Ad Hoc de
Seleccion
6 Publicacion de resultados de la evaluacion de conocimientos Unidad de
en el Portal Web Institucional. El 03 de agosto del 2023 Recursos
Humanos

Prueba de evaluacién _ psicoldgica, psicotécnicay

psicométrica. ’
7 | **El postulante debera rendir la presente evaluacion a través El 04 de agosto del 2023 Unidad de

h . . ) Recursos
de los mecanismos establecidos por la Entidad, los mismos Humanos
gue serancomunicados en la publicacion de resultados de la
etapa previa.
8 Calificacion de la prueba de evaluacion psicolégica, El 04 de agosto del 2023 Comité de Especial
psicotécnica y psicométrica. Ad Hoc de
Seleccién
9 Publicacion de resultados de la evaluacion psicoldgica, El 07 de agosto del 2023 Unidad de
psicotécnica y psicométrica en la pagina web de la institucién. Recursos
Humanos
Presentacién de CV documentado:
**E| postulante debera presentar los documentos de sustento :
; ! . ; Unidad de
a través de los mecanismos establecidos por la Entidad, los | Del 08 al 09 de agosto del
10 . . . - RecursosHumanos
mismos que seran comunicados en la publicacion de 2023 I Tramite

resultados de la etapa previa. EI mismo que estara
habilitado el dia 26 de julio a partir de las 09:30 a.m. hasta
las 16:00 p.m. (Hora Exacta) del dia 31 de julio del 2023.
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA
RESPONSABLE

Documentario

Evaluacién de CV documentado:
11 | Se verificara lo declarado en la ficha de inscripcion y en la

Del 10 al 11 de agosto del | Comité de Especial

presentacion del CV documentado al proceso de seleccion 2023 Ad Hoc de
CAS. Seleccion
12 | Publicacién de resultados de evaluacion de CV El 14 de agosto del 2023 Unidad de
documentado en la pagina web de la institucion. Recursos
Humanos
Entrevista: El 15y 16 de agosto del Comité de Especial
13 | La Entidad establecera el mecanismo de evaluacion, el cual 2023 Ad Hoc de
sera comunicado en la publicacion de resultados de la etapa Seleccion
previa.
14 | Publicacion del Resultado Final en pagina web de la El 17 de agosto del 2023 Unidad de
Institucion. Recursos
Humanos
SUSCRIPCION DEL CONTRATO
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La elaboracién y suscripcién del Contrato se realizara en los

15 | cinco (05) primeros dias habiles posteriores a la publicacion de Del 18 al ZzzlodzeSAgosto del Unidad de
los resultados finales Recursos
Humanos

RS

< ElCronogramay Etapas del Procesos estan sujetas a variaciones gue se daran a conocer oportunamente. En el aviso de publicaciéon
de resultados de cada etapa, se anunciara fecha, hora y mecanismo de evaluacién de la siguiente actividad.

Agradecemos su comprension.

San Isidro, 26 de julio de 2023.
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