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CONVOCATORIA DE NECESIDAD TEMPORAL PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
CONVOCATORIA CAS N° 026-2025-ANA
RESULTADO DE EVALUACION DE CV DOCUMENTADO
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ETAPA CON PUNTAJE
PUNTAJE TOTAL
. APELLIDOS ¥ NOMBRES B0 o sy Bl aceN REsipe) (CR e e OB HeRa pel
CONOCIMIENTOS : + Eval. CV
Documentado)
1 |VEGA BASAURI, JANICE ARELI 19.00 PRESENTO CALIFICA 37.00 56.00 10:45 a. m.
2 |GUZMAN PINGO, JACKELINE LIZ 20.00 PRESENTO CALIFICA 35.00 55.00 11:00 a. m.
3 |RODRIGUEZ MEDINA, JOSE LUIS 19.00 PRESENTO CALIFICA 35.00 54.00 11:15a. m.
4 |OCHOA MARAVI, LUZ AIDA 16.00 PRESENTO CALIFICA 38.00 54.00 11:30 a. m.
5 |CABRERA TRUJILLO, DARLIN SMEYKEL 19.00 PRESENTO CALIFICA 34.00 53.00 11:45 a. m.
6 |HUALLPA ESPINOZA, JUAN CARLOS 18.00 PRESENTO CALIFICA 35.00 53.00 12:00 p. m.
7 |VASQUEZ CUYOTUPAC, MARITZA FLOR 17.00 PRESENTO CALIFICA 36.00 53.00 12:15 p. m.
8 |SANCHEZ ALTAMIRANO, CINTHYA ANGELITA 16.00 PRESENTO CALIFICA 37.00 53.00 2:30 p. m.
9 |LUNA CAMONES, MIGUEL ANGEL 18.00 PRESENTO CALIFICA 34.00 52.00 2:45p. m.
10 [HUAROC ZEVALLOS, JAVIER ISRAEL 17.00 PRESENTO CALIFICA 35.00 52.00 3:00 p. m.
11 [HURTADO PIMENTEL, ANMD JAGGER KESVY 17.00 PRESENTO CALIFICA 35.00 52.00 3:15p. m.
12 |SAN MARTIN GONZALEZ, EDWIN LUIS 16.00 PRESENTO CALIFICA 36.00 52.00 3:30 p. m.
13 [SALAS CANCHIHUAMAN, GIANCARLO OSCAR 16.00 PRESENTO CALIFICA 35.00 51.00 _
14 [RODRIGUEZ MENDOZA, LENIN ALEX 15.00 PRESENTO CALIFICA 36.00 51.00 _
15 [JIMENEZ CASTARNEDA, DANNY KEVIN 17.00 PRESENTO CALIFICA 33.00 50.00 _
16 [MEDINA MARTINEZ, TERRY 16.00 PRESENTO CALIFICA 34.00 50.00 _
17 [YAURI HUAMAN, LUIS ALBERTO 15.00 PRESENTO CALIFICA 35.00 50.00 _
18 |LOREDO VASQUEZ, SILVIA ROCIO 14.00 PRESENTO CALIFICA 34.00 48.00 _
19 [BENITO MATIAS, RUTH DAMARIZ 15.00 PRESENTO CALIFICA 32.00 47.00 _
20 |TOLENTINO TAZO, CARLOS 15.00 PRESENTO CALIFICA 32.00 47.00 _
21 |CORDOBA VEGA, NILA 20.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
22 |NARVAEZ ALVARADO, LOURDES 20.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
23 |GONZALES RIVADENEYRA, JULIAN ROSS 19.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
24 |BERAUN LAVERIANO, ROCIO 18.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
25 |OLIVERA PAREDES, LUIS CARLOS 18.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
26 |PAREDES HUAJARDO, ROSARIO ANA KARINA 18.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
27 |ROLDAN ROJAS, SILVIA EDITH 18.00 PRESENTO | NO CALIFICA
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28 |SILVA MOGOLLON, ELIANA BRIGUITTE 18.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
29 |TAMARA GAMARRA, MELISSA CINTHYA 18.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
30 |GUTIERREZ ARISTA, SONIA ANDREA 17.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
31 |[LOYAGA CORCUERA, CARLOS ALFREDO 17.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
32 |MUERAS QUEVEDO, ERNESTO LUCIO 17.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
33 |QUISPE PANDO, YSIDRO WALTER 17.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
34 |QUISPE ROJAS, ELVER RUIZ 17.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
35 |TORRES RAFAEL, JESUS ALEJANDRO 17.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
36 |BOHORQUEZ BELLIDO, JEFFERSON MIGUEL 16.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
37 |GUERRERO ARRELUCEA, ESTHEFANY PAOLA 16.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
38 |MAC KAY RODRIGUEZ, ASTRID FIORELLA 16.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
39 [GARCIA MENDOZA, JOSE ANDRES 15.00 PRESENTO NO CALIFICA _ _ _
40 |RUFINO SERNAQUE, JUAN CARLOS 15.00 PRESENTO | NO CALIFICA _ _ _
41 |GONI PAULINO, ROY MOISES 14.00 PRESENTO NO CALIFICA _ _ _
42 |PINAS LAURA, MANUEL ROMAN 19.00 NO PRESENTO _ _ _ _
43 |TAYPE HUISA, EMMA GREY 18.00 NO PRESENTO _ _ _ _
44 |PAZ HUAMANI, ALBERTO 16.00 NO PRESENTO _ _ _ _
45 |HUERTA BENITES, JHONER TITO 15.00 NO PRESENTO _ _ _ _
46 |MAMANI CLEMENTE, CESAR 15.00 NO PRESENTO _ _ _ _

MODIFICACION DE CRONOGRAMA:EI Cronograma y Etapas del Proceso estan sujetos a variaciones que se daran a conocer oportunamente.

Pasaran a la etapa de Entrevista Personal los(as) candidatos(as) que obtengan los cinco (05) mayores puntajes, por lo cual debera(n):
a. Revisar su correo electronico, al cual se les remitira el enlace al que tendra(n) que ingresar para su Entrevista Personal, en la fecha y hora indicada en la publicacion.
b. Los(as) candidatos(as) debera(n) conectarse a la hora establecida, no antes a fin de no interrumpir la entrevista vigente.
c. Los(as) candidatos(as) que no se encuentren conectados hasta cinco (05) minutos después de la hora acordada, sera(n) descalificados dejando constancia de su

inasistencia, a través de un correo electrénico que se remite al candidato; no existiendo opcién para una entrevista personal en fecha y hora posterior. Los minutos de tolerancia
forman parte del tiempo otorgado para la entrevista.

d. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitara la presentacion de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

e. El candidato/a debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, audio, micr6fono, camara y conexion a internet 6ptima, para el desarrollo de la presente
etapa.
f) Para conectarse a la videoentrevista en el fecha y hora indicada en la presente publicacion (5 minutos antes de la entrevista).

ETAPA

Etapa de Entrevista Personal

FECHA DE ENTREVISTA

El 20 de mayo del 2025

MEDIO

Plataforma Teams

EL COMITE DE SELECCION




