“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la Universalizacién de la Salud”

RESOLUCION DIRECTORAL
Nro. ///¢ -2020-ANA/AAA.CO

Arequipa, :_7 UET. 2020

VISTOS:

El expediente tramitado con CUT N° 53609-2016, sobre
Procedimiento Administrativo Sancionador, instruido por la Administracion Local del
Agua Caplina Locumba, con Notificacion N° 220-2016-ANA-AAA.CO-ALA.CL en
contra de SATURNINA QUENAYA LAYME, identificado (a) con DNI 00498284 y con
direccion domiciliaria en ASOCIACION DE VIVIENDA TARAPACA A-11, distrito de
GREGORIO ABARRACIN, provincia de TACNA y departamento de TACNA, por la
presunta comision de la infraccién en materia de recursos hidricos.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1) del articulo 255 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aporbado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, precisa que el procedimiento
sancionador se inicia siempre de oficio, bien por propia iniciativa o como consecuencia
de orden superior, peticion motivada de otros organos o entidades o por denuncia.

xS Que, en concordancia con el articulo 249 del TUO de la
= &/ Ley N° 27444, establece que la Autoridad Aministrativa del Agua, ejercera la facultad
sancionadora ante cualquier infraccion a las disposiciones conenidas en la Ley o
Reglamento por parte de las personas naturales o juridicas publicas o privadas sean
0 no usuarios de agua.

Que, la Autoridad Nacional del Agua ejerce la facultad
sancionadora conforme lo dispuesto en el articulo 274 del Decreto Supremo N° 001-
2010-AG y el articulo 284° del Reglamento de la Ley de Recursos Hidricos; el
procedimiento sancionador se iniciara de oficio cuando la Autoridad Administrativa del
Agua tome conocimiento de la comisidn de alguna conducta sancionable conforme a la
legislacion de aguas, o en mérito de una denuncia o reclamo, previa realizacion de
diligencias preliminares, incluyendo inspeccién de ser el caso, para comprobar su
verosimilitud.

Que, el articulo 285° del precitado Reglamento, establece
que el Administrador Local de Aguas notifica al presunto infractor sobre los hechos que
se le imputan a titulo de cargo, la calificacion de las infracciones que tales hechos
pueden constituir y la expresion de las sanciones que, en su caso se le pudiera imponer,

asi como la norma que atribuya la competencia.
Que, segun la Resolucion Jefatural N° 235-2018-ANA, la

Administracion Local de Agua inicia Procedimiento Administrativo Sancionador en
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contra de la parte administrada imputandosele la comision de ciertos hechos calificados
como infracciones por la Ley de Recursos Hidricos y su Reglamento.

Que, mediante Notificacion N° 220-2016-ANA-AAA.CO-
ALA.CL, notificada con fecha 11 de julio del 2016 se ha cumplido con los requisitos
contenidos en la Resolucion Jefatural N° 235-2018-ANA, la Administracion Local del
Agua Caplina Locumba inicia Procedimiento Administrativo Sancionador en contra de
SATURNINA QUENAYA LAYME; dicho procedimiento fue establecido en el marco del
la Resolucion Jefatural N° 177-2015-ANA, publicada en el Diario Oficial El Peruano el
10.07.2015, mediante la cual se dictaron disposiciones para la aplicacion de los
procedimientos de formalizacion o regularizacién de licencias de uso de agua
establecidos en los Decretos Supremos N° 023-2014-MINAGRI y 007-2015-MINAGRI.

Que, el articulo 259° del Texto Unico Ordenado de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, establece lo siguiente:

"Articulo 259.- Caducidad administrativa del procedimiento

sancionador:
1. El Plazo para resolver los procedimientos sancionadores iniciados de oficio es de
nueve (9) meses contado desde la fecha de notificacion de la imputacion de cargos.
Este plazo puede ser ampliado de manera excepcional, como maximo por tres (3)
meses, debiendo el 6rgano competente emitir una resolucion debidamente sustentada,
justificando la ampliacion del plazo, previo a su vencimiento. La caducidad no aplica al
procedimiento recursivo. Cuando conforme a ley las entidades cuenten con un plazo
"\ mayor para resolver la caducidad operara al vencimiento de este.
3/ 2. Transcurrido el plazo maximo para resolver, sin que se notifique la resolucién

respectiva, se entiende automaticamente caducado administrativamente el
procedimiento y se procedera a su archivo.
3. La caducidad administrativa es declarada de oficio por el 6rgano competente. El
administrado se encuentra facultado para solicitar la caducidad administrativa del
procedimiento en caso el érgano competente no la haya declarado de oficio.
4. En el supuesto que la infraccion no hubiera prescrito, el érgano competente evaluara
el inicio de un nuevo procedimiento sancionador. El procedimiento caducado
| administrativamente no interrumpe la prescripcion.
; 5. La declaracion de la caducidad administrativa no deja sin efecto las actuaciones de
iscalizacion, asi como los medios probatorios que no puedan o no resulte necesario ser
actuados nuevamente. Asimismo, las medidas preventivas, correctivas y cautelares
dictadas se mantienen vigentes durante el plazo de tres (3) meses adicionales en tanto
se disponga el inicio del nuevo procedimiento sancionador, luego de lo cual caducan,
pudiéndose disponer nuevas medidas de la misma naturaleza en caso se inicie el
procedimiento sancionador (Resolucién N°1119-2019-ANA/TNRCH)

Que, de los actuados se advierte que ya han transcurrido
mas de 9 meses para resolver el expediente; por lo tanto, ya habria transcurrido en
exceso el plazo establecido en el numeral 1 del articulo 259° del Texto Unico Ordenado
de la Ley del Procedimiento Administrativo General, debiendo precisarse que dicho
plazo pudo ser ampliado de manera excepcional por tres (3) meses adicionales. En tal
sentido, corresponde declarar de oficio la caducidad administrativa del procedimiento
sancionador iniciado contra SATURNINA QUENAYA LAYME, mediante la Notificacion
N° 220-2016-ANA-AAA.CO-ALA.CL, disponiéndose el archivo del referido
procedimiento, y careciendo de objeto el emitir pronunciamiento respecto de los hechos
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vertidos en el presente procedimiento, conforme lo dispuesto por el instructor en el
Informe Técnico N° 415-2020-ANA-AAA.CO-ALA.CL. Sin perjuicio de lo sefalado vy,
al amparo de lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, corresponde que la Administracién Local de Agua Caplina-
Locumba evalué si corresponderia el inicio de un nuevo procedimiento administrativo
sancionador contra el presunto sancionable teniendo en consideracion las actuaciones
de fiscalizacion y los medios probatorios que sustentaron el inicio del procedimiento
sancionador caducado administrativamente.

Que, estando a lo opinado por el Area Legal, en uso de las
funciones y atribuciones conferidas a esta Autoridad en el articulo 46° del Reglamento
de Organizacion y Funciones de la Autoridad Nacional del Agua aprobado por Decreto
Supremo N° 018-2017-MINAGRI, asi como la Resolucién Jefatural N° 027-2020-ANA,
por la cual se designé al Director de la Autoridad Administrativa del Agua Caplina Ocona.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR, de oficio, la caducidad del
procedimiento administrativo sancionador iniciado contra SATURNINA QUENAYA
LAYME, por la presunta comision de la infracciéon en materia de recursos hidricos; por
los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- RECOMENDAR a la Administracion Local
de Agua Caplina Locumba, en el caso de que la infraccion no haya prescrito, evalle el
inicio de un nuevo procedimiento administrativo sancionador, para lo cual previamente
debera de realizar las diligencias preliminares.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la Administracion Local de
Agua Caplina Locumba, la notificaciéon de la presente Resolucion a SATURNINA
QUENAYA LAYME, conforme a Ley.

REGISTRESE y COMUNIQUESE.

Cc. Arch.
RJVM/MAOT
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